
 
                                                                                                                      
 

 
 
 

Gärtner*in (m/w/d) 
 für die Unterhaltung und Pflege der städtischen Gr ünanlagen 

in Vollzeit zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 
Die Verwaltung der Stadt Sinzig (ca.18.000 Einwohnerinnen und Einwohner) plant, baut und pflegt für 
die Lebensqualität ihrer Bürger*innen.  
 
Die Stadt Sinzig ist weltoffen, lebenswert und familienfreundlich. Über 300 Beschäftigte arbeiten jeden 
Tag für eine Stadt, in der alle teilhaben können. Wir setzen auf Serviceorientierung sowie moderne 
Strukturen und wollen ein vertrauensvoller Partner für Bürger*innen sein.  
 
Beschäftigte sollen bei uns die Chance haben, ihre Talente zu entfalten, Fähigkeiten und Ideen 
einzubringen und damit die Stadt Sinzig aktiv mitzugestalten. Werden auch Sie Teil unserer 
Gemeinschaft! 
 
Neben den Parkanlagen sind Grünflächen sowohl im Verkehrsraum als auch an öffentlichen Gebäuden 
zu pflegen. Hinzu kommen 28 Spielplätze, drei Kunstrasenplätze und drei Rasenplätze.  
 
Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere die Pflege und Unterhaltung der öffentlichen Grünanlagen.  
 

Ihre künftigen Aufgaben 

• Eigenverantwortliche Pflege, Unterhaltung und Gestaltung von Grünflächen, Parkablagen, 

Spielplätzen und Straßenbegleitgrün 

• Gehölzpflege, Bäume und Sträucher 

• GaLaBau 

• Neuanlage und Umgestaltung von Grünflächen und Anlagen 

• Bereitschaftsdienste, Winterdienst 

• Arbeitszeiten auch am Wochenende und an Feiertagen möglich 

• Arbeit in einem Team von derzeit 19 Mitarbeitern 

• Weitere auf dem Bauhof anfallende Arbeiten 

 

Ihr Profil 

• Abgeschlossene Berufsausbildung als Gärtner*in mit Fachrichtung Garten- und 

Landschaftsbau, Baumschule, Forstwirt*in oder eine vergleichbare Berufsausbildung, 

Berufserfahrung ist wünschenswert, 

• Erfahrung im Führen von Groß- und Kleinbaggern, 

• Berufserfahrung in der Grünpflege sowie sicherer Umgang mit Maschinen und Geräten, 

• Idealerweise Führerschein Klasse B und BE (Anhänger) oder höher, 

• engagierte Mitarbeit im Team sowie Bereitschaft, bei dienstlichem Erfordernis auch außerhalb 

der betriebsüblichen Arbeitszeit abends und an Wochenenden zu arbeiten, 
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• nachgewiesene Sprachkenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift (mindestens 

Sprachniveau C1 des Gemeinsamen Europäischen Referenzrahmens). Ein deutschsprachiger 

Schul- oder Studienabschluss ersetzt den Nachweis der Sprachkenntnisse 

 

Wünschenswert: 

• Erfahrung im kommunalen Bereich, 

• Erfahrung in der Baumpflege, Hubarbeitsbühne- Führerschein, SKT, 

• Motorsägenschein, 

• Bereitschaft zur Probearbeit, 

• Erfahrung im Umgang mit Bürger*innen. 

 
Wir bieten 

• Einen sicheren, verlässlichen und finanzstarken Arbeitgeber,  

• beste Werkzeuge, Maschinen und Arbeitserleichterungen, 

• hochwertige Arbeitskleidung und professionelle Arbeitsmittel, 

• ein familiäres herzliches Team mit sehr viel Erfahrung, 

• eine gute Vereinbarkeit zwischen Familie und Beruf, 

• ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in Vollzeit, 

• geregelte Arbeitszeiten mit elektronischer Zeiterfassung, 

• eine Eingruppierung gemäß den tariflichen Bestimmungen nach Entgeltgruppe 5 TVöD  

und Gewährung der im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen (u.a. betriebliche 

Altersvorsorge). 

 
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher fachlicher und persönlicher Eignung  
bevorzugt. 

 
Aussagekräftige Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen werden  

bis zum 19.08.2024  erbeten an: 
 

Stadtverwaltung Sinzig - Personalamt -  
Kirchplatz 5, 53489 Sinzig 

oder vorzugsweise 
 

elektronisch an: personal@sinzig.de  
 


