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Stellenausschreibung

Die Stadt Sinzig, Landkreis Ahrweiler, sucht zum nachstmdéglichen Zeitpunkt fur den Fachbereich 5 —
Bauen und Umwelt eine*n

Ingenieur*in (m/w/d)

fur den Bereich Hochbau
unbefristet, in Voll- oder Teilzeit

Die Stadtverwaltung Sinzig versteht sich als ein modernes und kundenorientiertes
Dienstleistungsunternehmen und sorgt mit netten und engagierten Kolleg*innen dafirr, dass ein
vielschichtiges Leben in Sinzig taglich aufs Neue gelingt.

Ihre Aufgaben liegen insbesondere in folgenden Bere  ichen:

+ Planung, Bauleitung, Abwicklung, Uberwachung und Koordination von stadtischen
HochbaumalRnahmen, einschlie3lich Kostenplanung und -verfolgung,

+  Ubernahme der Bauherrenfunktion bei der Planung und Durchfiihrung stadtischer Neubau- und
Sanierungsmafl3nahmen,

« Erstellung von Leistungsverzeichnissen und Ausschreibung von Baumalnahmen,

« Unterstitzung bei der Erstellung von Sanierungskonzepten.

Wir erwarten eine Personlichkeit mit folgendem Prof  il:

« Ein abgeschlossenes Hochschulstudium mit der Fachrichtung Bauingenieurwesen oder
vergleichbare Qualifikation (Studium Architektur oder Aus-/Weiterbildung als staatlich geprufte/r
Techniker/in mit entsprechender Berufserfahrung im oben genannten Aufgabengebiet),

« Erfahrung im Umgang mit 6ffentlichen Ausschreibungs- und Vergaberegeln sind von Vorteil,

* Kenntnisse HOAI sowie AHO,

« Bereitschaft zur vertiefenden Einarbeitung in das 6ffentliche und private Baurecht,

« freundliches und birrgernahes Auftreten,

e gute EDV-Kenntnisse,

« Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit, Engagement und Durchsetzungsfahigkeit,

« Bereitschaft zur Fortbildung,

* Fihrerschein Klasse B.

Wir bieten Ihnen:

« Ein vielseitiges und interessantes Tatigkeitsfeld,

e ein motiviertes, kooperatives, engagiertes Team in einem kollegialen Betriebsklima,

e Fdrderung durch regelmaRige Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten,

* ein unbefristetes Arbeitsverhéltnis,

« eine gute Work-Life-Balance dank flexiblen Arbeitszeiten und Zeitwertkonto sowie familien-
freundlichen Rahmenbedingungen,



« die Moglichkeit zur mobilen Arbeit,

e Fahrradleasing,

e Eine Eingruppierung nach den tariflichen Bestimmung en des TV6D/VKA, je nach Vorlage
der personlichen Voraussetzungen, bis zur Entgeltgr uppe 10 TV6D, die Ublichen sozialen
Leistungen des offentlichen Dienstes, die Auszahlun g einer Fachkraftezulage ist
mdglich.

Die Stadt Sinzig férdert aktiv die Gleichbehandlung aller Mitarbeiter*innen. Wir wiinschen uns daher
ausdriicklich Bewerbungen aus allen Altersgruppen, unabhangig von Geschlecht, einer Behinderung,
dem ethnischen Hintergrund, der Religion oder sexuellen Identitat. Schwerbehinderte Bewerber*innen
werden bei entsprechender Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung vorrangig berlcksichtig,
soweit nicht in der Person anderer Bewerber*innen liegende Grinde von gréRerem rechtlichen Gewicht
entgegenstehen.

Néahere Auskuinfte erteilt Ihnen der Fachbereichsleiter, Herr Knieper, Tel. 02642/4001-599.

Sollten wir lhr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung, mit den
Ublichen Unterlagen, bis zum 21.02.2025 zu senden an:

Stadtverwaltung Sinzig - Personalamt —
Kirchplatz 5, 53489 Sinzig oder

vorzugsweise elektronisch in Form eines PDF-Dokuments an: personal@sinzig.de



